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Die arabischen Staaten befinden sich in einem tiefgreifenden sozio-6konomischen Wandel. In vielen dieser Lan-
der machen Frauen mittlerweile die Mehrheit der Hochschulabsolventlnnen aus, was ihnen neue Rollen in der
Gesellschaft und im Berufsleben sowie zusdtzliche Bildungs- und Karrieremdglichkeiten eréffnet. In diesem Kon-
text spielen die in jlingerer Zeit entstandenen sozialen Medien eine grolRe Rolle. Diese Plattformen bieten vielen
(jungen) Frauen einen Raum, um sich unabhéngig und uneingeschréankt auszudriicken. Dadurch kénnen sie neue
Karrierewege erkunden, Netzwerke bilden und sich aktiv an gesellschaftlichen Veranderungen beteiligen.

Ziel dieses Jour Fixes ist es, von zwei jungen Frauen arabischer Herkunft liber den Einfluss der sozialen Medien
auf die Chancengleichheit fiir Frauen zu erfahren und sich dariiber auszutauschen. Es wird diskutiert, wie diese
Plattformen konkret zur Férderung von Empowerment und Gleichstellung beitragen und welche Chancen und
Herausforderungen sie mit sich bringen.

Referentinnen:

Rana Alnasir-Boulos ist Vorsitzende Business Development am Euro Institute for Information and Technology Transfer
in Environmental Protection (EITEP) sowie Vorsitzende des Global Women Forum. Am EITEP fordert sie den Austausch
zwischen GCC-Landern, Nordafrika und Europa zu Energie- und Technologiethemen. Um Diversitdt in noch meist man-
nerdominierten Branchen wie Energie, KI und MINT zu férdern, griindete sie das Global Women Forum als Plattform
zur Starkung des interkulturellen Austauschs in den Geschéftsbeziehungen zwischen Europa und der MENA-Region.

Yasmin Shabani ist Vizeprasidentin der Deutsch-Jordanischen Gesellschaft (DJG) und leitende Personalvermittlerin bei
TRS Staffing Solutions, einer Tochtergesellschaft der Fluor Corporation. Als Expertin fiir Personalvermittlung setzte sie
ihre Karriere in Zusammenarbeit mit verschiedenen Unternehmen in den folgenden Branchen fort: Automobil-, (Petro-)
Chemie-, Bauwesen- und Energiesektor. Nach ihrem erfolgreichen Masterstudium in International Management arbeitet
sie bei TRS Staffing Solutions in Mannheim. Zudem engagiert sie sich als Mitglied bei der DAFG e.V.

Mahtab Ishaq ist Referent bei der DAFG — Deutsch-Arabische Freundschaftsgesellschaft e.V. Er studierte Islamwissen-
schaft und Arabistik an der Freien Universitat Berlin, wo er sich auf die arabische Sprache, Literatur, Geschichte sowie
Islam und die muslimische Welt spezialisierte, mit einem besonderen Fokus auf die deutsch-arabischen Beziehungen.
Wihrend seines Studiums besuchte er zudem Diversity Management und Gender Seminare, in denen er sich intensiv mit
sozialer Gerechtigkeit und Chancengleichheit auseinandersetzte.

Obwohl wir die Teilnahme in Prasenz mit der Moglichkeit zum Networking bevorzugen, kénnen Sie wihlen,
ob Sie in Prasenz oder online teilnehmen mochten:

« Wenn Sie vor Ort teilnehmen méchten, dann fiillen Sie bitte dieses Formular aus;

« Sollten Sie nicht persénlich teilnehmen konnen, ist auch eine Online-Teilnahme via Zoom-Webinar méglich.
Bitte melden Sie sich fiir diese Option hier an.

Wir bitten Sie, sich bis zum 14.10.2024 anzumelden.

Der DAFG Jour Fixe richtet sich in erster Linie an Studierende, junge AkademikerInnen und Young Professionals aus Deutschland und der
arabischen Welt, die in Deutschland studieren und/oder arbeiten und bringt diese zu Diskussionsrunden und Networking zusammen.


https://www.eitep.de/
https://www.eitep.de/
https://global.women.forum/
https://d-j-g.de/
https://www.trsstaffing.com/
https://www.fluor.com/
https://dafg.eu/termine/dafg-termine/anmeldung/?formhandler%5Bevent%5D=2690
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_OoMiQppfTDqja12jzfue0Q

